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1. De conformidad con el artículo 13 del Reglamento de régimen interno del CPEIS, el Bombero-
Conductor tiene la obligación de realizar la revisión de los vehículos, equipos y materiales 
portátiles que tenga asignados: 

a) Inmediatamente después de finalizar cada una de las intervenciones en las que haya participado durante 
su jornada de servicio.  

b) Exclusivamente durante el momento previo al relevo de su puesto de trabajo, informando de las 
anomalías observadas a sus superiores. 

c) Siempre que se establezcan prácticas y maniobras programadas por la superioridad dentro del horario de 
trabajo establecido en el Parque. 
 

2. De acuerdo con el artículo 13 del Reglamento de régimen interno del CPEIS, son funciones 
Bombero-Conductor  

a) Tener exacto conocimiento de los itinerarios de llegada rápida a cualquier punto de su ámbito de 
actuación dentro de la provincia de Toledo, de acuerdo con la información que se disponga. 

b) Colaborar exclusivamente en los trabajos especiales, tanto teóricos como prácticos, acorde con su 
categoría. 

c) Realizar tantas prácticas y maniobras como se establezcan fuera de su jornada laboral. 
 

3. De conformidad con artículo 14 del Reglamento de régimen interno del CPEIS, todo el personal del 
servicio del CPEIS tiene como función general: 

a) Vigilar y cumplir las normas de Seguridad e Higiene en el trabajo establecidas. 
b) No hacer cumplir el presente Reglamento y demás normativa legal. 
c) Cuidar el material y, en su caso, el personal a su cargo, dando las novedades correspondientes a su 

inmediato inferior, así como mantener el trato adecuado de los medios e instalaciones del Parque, o 
dependencias en a que esté destinado. 
 

4. De conformidad con artículo 14 del Reglamento de régimen interno del       CPEIS ¿qué obligación 
específica deben cumplir todos los miembros del personal en relación con el material y las 
instalaciones del lugar donde se encuentren destinados? 

a) Asistir a siniestros fuera de su jornada laboral, informando de las novedades a su superior inmediato y 
realizando el mantenimiento preventivo de todas las instalaciones del Consorcio. 

b) Cumplir las órdenes recibidas de sus superiores, informando de las novedades a su superior inmediato y 
realizando trabajos especiales teóricos o prácticos fuera de la dependencia asignada. 

c) Cuidar el material y el personal a su cargo, informando de las novedades a su superior inmediato, 
además de mantener un trato adecuado de los medios e instalaciones del Parque o dependencias. 

5. Señale cuál de las siguientes funciones, correspondientes al artículo 14 del Reglamento de régimen 
interno del CPEIS, funciones para todo el personal, es INCORRECTA: 
a) Es deber de todo el personal proponer aquellas mejoras que estime convenientes para el correcto 

funcionamiento del servicio. 
b) No asistir a siniestros fuera de su jornada laboral, cuando la importancia de aquél así lo requiera, 

compensándose debidamente.  
c) Es una función general realizar las tareas de mantenimiento preventivo del Parque durante la jornada 

laboral para asegurar su conservación y buen uso. 
 

6. De acuerdo con el organigrama de gestión operativa del Consorcio Provincial de Extinción de 
Incendios y Salvamento de Toledo, ¿qué área tiene asignada la competencia de normalización de 
los procedimientos de trabajo? 

a) Área de Equipamiento, Medios Técnicos y Vehículos. 
b) Área de Digitalización y Comunicaciones. 
c) Área de Formación. 
 

7. De acuerdo con el organigrama de gestión operativa del Consorcio Provincial de Extinción de 
Incendios y Salvamento de Toledo, forman parte del Área Técnica las siguientes áreas (señalar la 
incorrecta): 

a) Área de Equipamiento, Medios Técnicos y Vehículos. 
b) Área de Equipamiento, Medios Personales y Vehículos. 
c) Área de Formación. 
 

8. De acuerdo con la distribución de Áreas de actuación operativa de los parques del Consorcio 
Provincial de Extinción de Incendios y Salvamento de Toledo, ¿qué parque se encarga de cubrir el 
casco urbano de Casarrubios del Monte? 

a) Parque de Santa Olalla. 
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b) Parque de Illescas. 
c) Parque de Toledo. 

 

9. De acuerdo con la distribución de Áreas de actuación operativa de los parques del Consorcio 
Provincial de Extinción de Incendios y Salvamento de Toledo, ¿qué parque se encarga de cubrir la 
pedanía de Calalberche? 

a) Parque de Orgaz 
b) Parque de Santa Olalla. 
c) Parque de Illescas. 

 

10. Según lo establecido en el Artículo 14 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el 
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, ¿Cuál de 
los siguientes es un derecho de carácter individual de los empleados públicos? 

a) A las prestaciones de la Seguridad Social correspondientes al régimen que les sea de aplicación. 
b) A participar como miembro de Tribunales de justicia en procesos penales. 
c) A recibir multas en papel o en formato electrónico. 

 

11. En virtud de lo establecido en el Artículo 15 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, 
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, 
¿cuál de los siguientes NO es un derecho individual de los empleados públicos que ejercen de 
forma colectiva? 

a) A la libertad sindical. 
b) A la negociación colectiva y a la participación en la determinación de las condiciones de trabajo. 
c) A ser tratados con respeto por sus superiores jerárquicos 

 

12. De conformidad con lo establecido en el Artículo 52 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de 
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado 
Público: 

a) Los empleados públicos deberán desempeñar con diligencia las tareas que tengan asignadas y velar por 
los intereses generales con sujeción y observancia de la Constitución y del resto del ordenamiento 
jurídico, y deberán actuar con arreglo a los siguientes principios: objetividad, integridad, neutralidad, 
responsabilidad, imparcialidad, confidencialidad, dedicación al servicio público, transparencia, 
ejemplaridad, austeridad, accesibilidad, eficacia, honradez, promoción del entorno cultural y 
medioambiental, y respeto a la igualdad entre mujeres y hombres, que inspiran el Código de Conducta de 
los empleados públicos configurado por los principios éticos y de conducta regulados en los artículos 
siguientes. 

b) Los empleados públicos deberán desempeñar con diligencia las tareas que tengan asignadas y velar por 
los intereses generales. 

c) Ninguna es correcta. 
 

13. Según el Artículo 53.1 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba 
el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público: 

a) Los empleados públicos respetarán la Constitución y el resto de normas que integran el ordenamiento 
jurídico. 

b) Los empleados públicos actuarán conforme a los principios de buena fe e igualdad entre todos los 
españoles. 

c) Los empleados públicos respetarán los principios y derechos fundamentales recogidos en la Constitución 
Española. 
 

14. De conformidad con el Artículo 54.8 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el 
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, los 
empleados públicos: 

a) Tendrán derecho a que se incrementen sus retribuciones cada mes. 
b) Mantendrán actualizada su formación y cualificación. 
c) Ninguna es correcta. 
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15. De conformidad con lo establecido en el Artículo 42.1 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, 

para la igualdad efectiva de mujeres y hombres: 
a) Las políticas de empleo tendrán como uno de sus objetivos prioritarios aumentar la participación de las 

mujeres en el mercado de trabajo y avanzar en la igualdad efectiva entre mujeres y hombres. Para ello, 
se mejorará la empleabilidad y la permanencia en el empleo de las mujeres, potenciando su nivel 
formativo y su adaptabilidad a los requerimientos del mercado de trabajo. 

b) La igualdad efectiva entre mujeres y hombres se garantizará por los superiores jerárquicos. 
c) Ninguna es correcta. 
 

16. Según el Artículo 43 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de 
mujeres y hombres: 

a) De acuerdo con lo establecido legalmente, mediante la negociación colectiva se podrán establecer 
medidas de acción positiva para favorecer el acceso de las mujeres al empleo y la aplicación efectiva del 
principio de igualdad de trato y no discriminación en las condiciones de trabajo entre mujeres y hombres. 

b) De acuerdo con lo establecido en la Constitución Española de 1979, mediante la negociación colectiva se 
podrán establecer medidas de acción positiva para favorecer el acceso de las mujeres al empleo. 

c) Ninguna es correcta. 
 

 

17. El Artículo 47 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y 
hombres establece que: 

a) Se garantiza el acceso de la representación legal de los trabajadores y trabajadoras o, en su defecto, de 
los propios trabajadores y trabajadoras, a la información sobre el contenido de los Planes de igualdad y la 
consecución de sus objetivos. 

b) La igualdad entre hombres y mujeres será efectiva en el momento en que se apruebe el Plan de 
Igualdad. 

c) Ninguna es correcta. 
 

18. Según PTS 11 IT 11.1 CONCEPTOS BÁSICOS RESCATE EN ALTURA, ¿Qué es el factor de caída? 
a) Es la relación entre la altura de caída de una persona y la longitud de cuerda usada para detener la 

misma. 
b) Se denomina así a los factores que influyen en escalada cuando se produce un accidente. 
c) Aquellos factores mayores de 10 que implican llevar un elemento anticaídas en trabajos con AEA. 

 

19. Según PTS 13 ESTABILIDAD ESTRUCTURAL, los apuntalamientos verticales, son adecuados 
para… 

a) La estabilización de zanjas. 
b) La estabilización de elementos verticales. 
c) La estabilización de elementos horizontales. 

 

20. Según el PTS 02 IT 02.3 Recarga de botellas, El Equipo de Protección individual mínimo 
establecido para la carga de botellas se compone de: 

a) Protectores auditivos 
b) Gafas de Protección 
c) Ambas son correctas 

 

21. De acuerdo con el Artículo 51 a) de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad 
efectiva de mujeres y hombres, las Administraciones públicas, en el ámbito de sus respectivas 
competencias y en aplicación del principio de igualdad entre mujeres y hombres, deberán: 

a) Remover los obstáculos que impliquen la pervivencia de cualquier tipo de discriminación con el fin de 
ofrecer condiciones de igualdad efectiva entre mujeres y hombres en el acceso al empleo público y en el 
desarrollo de la carrera profesional. 

b) Eliminar obstáculos para garantizar la igualdad entre todos. 
c) Ninguna es correcta. 

 

22. De acuerdo con el Artículo 51 b) de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad 
efectiva de mujeres y hombres, las Administraciones públicas, en el ámbito de sus respectivas 
competencias y en aplicación del principio de igualdad entre mujeres y hombres, deberán: 

a) No atender por igual a todos los ciudadanos para garantizar la igualdad efectiva entre mujeres y 
hombres. 

b) Facilitar la conciliación de la vida personal, familiar y laboral, sin menoscabo de la promoción profesional. 
c) Promover medidas que flexibilicen el horario de trabajo en todo caso. 
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23. De conformidad con el Artículo 55 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad 
efectiva de mujeres y hombres: 

a) La aprobación de convocatorias de pruebas selectivas para el acceso al empleo público deberá 
acompañarse de un informe de impacto de género, salvo en casos de urgencia y siempre sin perjuicio de 
la prohibición de discriminación por razón de sexo. 

b) La aprobación de convocatorias de pruebas selectivas para el acceso al empleo público no deberá 
acompañarse de un informe de impacto de género, salvo en casos de urgencia y siempre sin perjuicio de 
la prohibición de discriminación por razón de sexo. 

c) Ninguna de los dos opciones de respuesta anteriores es correcta 
 

24. Según las previsiones recogidas en el Artículo 61.1 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, 
para la igualdad efectiva de mujeres y hombres: 

a) Todas las pruebas de acceso al empleo público de la Administración General del Estado y de los 
organismos públicos vinculados o dependientes de ella contemplarán el estudio y la aplicación del 
principio de igualdad entre mujeres y hombres en los diversos ámbitos de la función pública. 

b) No es necesario que las pruebas de acceso al empleo público contemplen el estudio y aplicación del 
principio de igualdad. 

c) Se impulsarán medidas, pero no es necesaria su aplicación para el estudio del principio de igualdad. 
 

25. La I.T. Buenas Prácticas en intervenciones en incendios define contaminación terciaria: 
a) Aquella a la que se expone el trabajador cuando, en presencia de un incendio, se ve afectado 

directamente por los gases de incendio y otros productos derivados de la combustión (por inhalación, 
ingestión, etc.). 

b) Aquella a la que se expone el trabajador bajo la influencia del humo del incendio; en el entorno del 
parque y/o en instalaciones anexas al mismo (por vía dérmica, contacto con elementos contaminados, 
etc.). 

c) Las dos opciones anteriores son incorrectas 
 

26. La I.T. Buenas Prácticas en intervenciones en incendios establece que: 
a) El material empleado en un incendio no limpiado in situ, será colocado en su cofre, correspondiendo al 

turno entrante su limpieza así como la del cofre en el que se encontraban. 
b) Cuando se realicen tareas de limpieza de material procedente de un incendio no realizadas in situ, con 

carácter previo a su almacenamiento, se podrá realizar sin el EPI correspondiente, y sin protección 
respiratoria, (procediendo además a la limpieza del cofre en el que se encontraban). 

c) Cuando se realicen tareas de limpieza de material procedente de un incendio no realizadas in situ, con 
carácter previo a su almacenamiento, se procederá a su limpieza con el EPI correspondiente, incluida 
protección respiratoria, (procediendo además a la limpieza del cofre en el que se encontraban). 
 

27. La Instrucción Técnica tareas de relevo, revisión y actividades diaria define relevo como: 
a) El Relevo solo existirá cuando se realice en el Parque. 
b) La transmisión de información del equipo saliente al equipo entrante respecto de las novedades e 

incidencias que se hayan producido durante la guardia anterior, así como todo aquello que se considere 
de interés a conocer por parte del equipo entrante.  

c) El solape solo existirá cuando se realice en el Parque. 

28. Según el PTS 02 TAREAS DE LA GUARDIA, todas las novedades y anomalías de las revisiones 
serán notificadas verbalmente al: 

a) Cabo 
b) Oficial 
c) Gerente 

 

29. Según el PTS 02 IT 02.2 PROCEDIMIENTO EQUIPOS DE RESPIRACIÓN, Podemos definir EPR  
como: 

a) Equipo de Protección Respiratoria  
b) Equipo Protección Rápida 
c) Equipo Protección Radiológica 
 

30. Según el PTS 02 IT 02.3 RECARGA DE BOTELLAS, Las botellas de aire comprimido empleadas 
por el CPEIS Toledo son sometidas a una revisión: 

a) Cada 25 años 
b) Anual 
c) No se someten a revisión 
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31. Según el PTS 03 RADIOCOMUNICACIONES, En las comunicaciones usamos  el código fonético 
internacional , también conocido como: 

a) ICAO 
b) COCAO 
c) MORSE  
 

32. Según el PTS 03 RADIOCOMUNICACIONES, ¿Qué color marcan las Tablets embarcadas en los 
vehículos, al llegar y estar trabajando en un siniestro? 

a) Rojo   
b) Rosa 
c) Fucsia 

 

33. Respecto a la circulación interior por túneles de un solo tubo, el Procedimiento de Trabajo 
seguro: Incendio en Túneles establece que: 

a) Si el túnel tiene más de 5000 m de longitud o está dotado de columna seca, no se recomienda penetrar 
con vehículos.  

b) Si el túnel tiene menos de 500 m de longitud o está dotado de columna seca, no se recomienda penetrar 
con vehículos.  

c) Si el túnel tiene 50 m de altura libre o gálibo y está dotado de columna seca, no se recomienda penetrar 
con vehículos.  

34. El PTS sobre incendios estructurales establece que dentro del chequeo de seguridad debemos 
realizar comprobaciones sobre: 

a) Comunicaciones, Aire en botella (ERA), Fuente de iluminación propia con autonomía, Dispositivo de 
hombre Muerto activado, Autorización explicita de entrada, por el Mando de intervención. 

b) Core, autorroll, Linternas, MC Loud, Autorización de la central. 
c) Las dos opciones de respuesta anteriores son correctas 

 

35. La Instrucción Técnica Medición de atmósferas establece que los explosímetros empleados en el 
C.P.E.I.S. Toledo están configurados con: 

a) Los siguientes 4 sensores: O2 (Oxígeno), C4H10 (Butano), HS (Sulfhídrico), C3H8 (Etano  
b) Los siguientes 4 sensores: O2 (Oxígeno), CH4 (Metano), H2S (Sulfhídrico), CO (Monóxido de Carbono),  
c) Los siguientes 4 sensores: O2 (Oxígeno), C3H8 (Etano), C4H10 (Butano), CO (Monóxido de Calcio),  

36. Según la IT Recarga de Botellas, forman parte del Equipo de Protección individual mínimo 
establecido para la carga de botellas: 

a) Protectores auditivos 
b) Chaquetón 
c) Las dos opciones de respuesta son incorrectas 

 

37. Según el PTS 11 IT 11.2 TRABAJOS CON ESCALA, el Sistema que detiene una caída libre y limita 
la fuerza de impacto que actúa sobre el cuerpo del usuario durante la detención de esta se conoce 
como: 

a) Sistema embragable  
b) Sistema By Pass 
c) Sistema Anticaídas 
 

38. Según el PTS 11 IT 11.2 TRABAJOS CON ESCALA, el nudo básico de intervención es el: 
a) Romano 
b) Margarita 
c) El Ocho  

 

39. Según PTS 12 IT 12.1 EPI TRABAJOS DE PODA Y CORTE DE ARBOLADO, ¿Cuál de las siguientes 
afirmaciones es correcta? 

a) El bombero que realice trabajos con motosierra no está obligado a llevar ningún tipo de guante 
específico. 

b) El bombero que realice trabajos con motosierra no debe llevar ningún guante ya que estos impiden tener 
mayor destreza y dexteridad en el manejo de la herramienta. 

c) El bombero que realice trabajos con motosierra usará obligatoriamente guantes anticorte. 
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40. Según PTS 12 IT 12.2 CONDICIONES USO Y MANEJO MOTOSIERRA, ¿Qué debemos comprobar 
en la secuencia de arranque de una motosierra? 

a) Única y exclusivamente comprobaremos que tiene aceite 
b) Asegurarse que el freno de la motosierra está accionado entre otras medidas de seguridad. 
c) Apoyar previamente el espadín en el tronco para afianzar la motosierra una vez vayamos a arrancarla. 

 

41. Según PTS 12 IT 12.2 CONDICIONES USO Y MANEJO MOTOSIERRA, ¿Cómo debemos arrancar 
una motosierra? 

a) Arrancaremos el motor en suspensión con ambas manos para que la máquina adquiera inercia 
b) Debemos arrancar la motosierra apoyada en el suelo. 
c) Arrancaremos la motosierra siempre con la mano derecha de otro bombero. 

 

42. Según PTS 16 HIMENÓPTEROS, tendrá la consideración de Equipo de Protección Individual 
Mínimo: 

a) Calzado de apicultor, guantes de apicultor, casco de apicultor, gafas de apicultor y pantalla de apicultor.  
b) Traje de Rescate Técnico, Traje de Buzo apícola, guantes de seguridad, calzado de seguridad y casco. 
c) Traje de Rescate Técnico, casco F1, botas forestales y guantes. 
 

43. Según PTS 19 RESCATE ACUÁTICO EN MEDIO NATURAL, ¿Cuántos binomios se establecerán en 
una intervención de rescate acuático en el medio natural? 

a) 3 binomios 
b) 2 binomios 
c) Ningún binomio 

 

44. Según PTS 19 RESCATE ACUÁTICO EN MEDIO NATURAL, ¿Cómo se denominan los binomios que 
se establecen antes de iniciar cualquier rescate acuático en medio natural? 

a) Binomio 1, Binomio 2 y binomio 3. 
b) Binomio de superficie y Binomio Acuático. 
c) No hay binomios preestablecidos. 
 

45. Según PTS 19 IT 19.2 ACTUACIÓN EN EL ENTORNO DE LAS BARRANCAS DE BURUJÓN, ¿Qué 
parques tienen sacas con cuerdas de 200 metros empaquetadas?  

a) P7, P8 y P3 
b) P2, P5 y P6 
c) P7 y P2 

 

46. Según PTS 11 RESCATE EN ALTURA, ¿Cuál de las siguientes es una medida general de 
seguridad? 

a) Llevar un “8” en el arnés integral  
b) Hacer un nudo al final de cuerda 
c) Utilizar magnesio para evitar sudoración en las manos 

 

47. Según PTS 11 IT 11.1 CONCEPTOS BÁSICOS RESCATE EN ALTURA, ¿Qué es el factor de caída? 
a) Es la relación entre la altura de caída de una persona y la longitud de cuerda usada para detener la 

misma. 
b) Se denomina así a los factores que influyen en escalada cuando se produce un accidente. 
c) Aquellos factores mayores de 10 que implican llevar un elemento anticaídas en trabajos con AEA. 

 

48. Según PTS 13 ESTABILIDAD ESTRUCTURAL, los apuntalamientos verticales, son adecuados 
para… 
a) La estabilización de zanjas. 

b) La estabilización de elementos verticales. 
c) La estabilización de elementos horizontales. 

 

49. Según el PTS 02 IT 02.3 Recarga de botellas, El Equipo de Protección individual mínimo 
establecido para la carga de botellas se compone de: 
a) Protectores auditivos 

b) Gafas de Protección 
c) Ambas son correctas 
 

50. ¿Qué es lo primero que debes asegurar al llegar a un accidente de tráfico? 
a) La seguridad de la escena 

b) Mover los coches rápidamente 

c) Llamar a la prensa 
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PREGUNTAS RESERVA 
 
1. ¿Cuál es la definición del principio de igualdad de trato recogida en el apartado de definiciones 

del Protocolo de acoso del CPEIS? 
a) El principio de igualdad de trato consiste en la ausencia de toda discriminación directa o indirecta por 

razón del origen racial o étnico, la religión o convicciones, la discapacidad, la edad o la orientación sexual 
de una persona. 

b) El principio de igualdad de trato ocurre cuando una persona es tratada de manera ventajosa o favorable 
con respecto a otra en situación análoga por razón de origen racial o étnico, religión, discapacidad, edad 
u orientación sexual. 

c) El principio de igualdad de trato se produce cuando una disposición legal o contractual ocasiona una 
desventaja particular a una persona por razón de su origen racial, étnico o sus convicciones personales. 

 

2. Dentro de la clasificación del acoso sexual, las invitaciones impúdicas o comprometedoras se 
consideran: 

a) Una modalidad de discriminación salarial directa.  
b) Un tipo de acoso sexual ambiental. 
c) Ninguna de las dos opciones de respuesta anteriores es correcta. 

 
3. De conformidad con el Artículo 9.1 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el 

que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, son 
funcionarios de carrera: 

a) Los que, por razones expresamente justificadas de necesidad y urgencia, son nombrados como tales con 
carácter temporal. 

b) Quienes, en virtud de nombramiento legal, están vinculados a una Administración Pública por una 
relación estatutaria regulada por el Derecho Administrativo para el desempeño de servicios profesionales 
retribuidos de carácter permanente. 

c) Los que en virtud de contrato de trabajo formalizado por escrito, en cualquiera de las modalidades de 
contratación de personal previstas en la legislación laboral, presta servicios retribuidos por las 
Administraciones Públicas. 
 

4. Según el Artículo 116.1 de la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Público de Castilla-La 
Mancha, relativo al servicio en otras administraciones públicas: 

a) El personal funcionario en situación de expectativa de destino pasará a la situación de excedencia 
voluntaria por el transcurso del periodo máximo establecido para la misma o por el incumplimiento de las 
obligaciones previstas en el artículo 117.3. 

b) El personal funcionario de carrera que, en virtud de procesos de transferencias, de delegación de 
competencias o de procedimientos de provisión de puestos de trabajo, obtenga destino en una 
Administración pública distinta, será declarado en la situación de servicio en otras Administraciones 
públicas. 

c) Ninguna es correcta. 
 

5. Según PTS 6 CONDUCCIÓN DE VEHÍCULOS, ¿Cuál de las siguientes afirmaciones es correcta? 
a) El CPEIS de Toledo no dispone de los correspondientes procedimientos de revisión y mantenimiento de 

los vehículos. 
b) No hace falta tener actualizada la ITV de los vehículos del servicio para poder circular con ellos. 
c) Se deben respetar en todo momento las instrucciones de utilización del vehículo establecidas por el 

fabricante en su manual. 
 


